2023 年精神科护理工作计划
一、要不断加强急诊护理站的建设,提高护理人员的应急
能力
1、加深护理人员的急救意识和群体意识 ,定期进行有计
划、有组织的业务目标训练,培养急诊业余合格的护理人员。
2、不断建立、健全急诊科的各项规章制度 ,加强人员卫
生行政法律、法规的学习,增强人员的法律意识。
3、推进各项急诊工作标准化管理,以提高抢救成功率。
二、重点抓好“三基”训练与临床实践相结合,以提高人
员的业余素质。
1、熟练掌握常见病情的判断及抢救流程及护理要点 ,实
行定期考核。
2、熟练掌握心肺复苏术的抢救技能。
3、熟练伤口的处理和包扎止血技术及伤员的心理护理。
4、熟练急救时的催吐、灌肠、注射、给氧及一系列操
作技术及病情监测等业余技能,要求准确及时到位。
三、严格抢救室、处置室的管理,为患者争取宝贵的抢救
时机
1、熟练掌握各种仪器的使用并保证其性能良好 ,随时备
用。
2、各类抢救药品、器械由专人负责 ,定时检查、定点放
置、定期消毒、维护药品基数与卡相符 ,严格急救药箱管理 ,


